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	倫理規定
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	職場での健康と安全
	就業中のスタッフの安全性と健康的環境を向上させることはブラッコ・グループの重点施策の一つであり、職場環境が作業時の危険を察知するシステムに係る健康安全基準に準じていることを保証しています。またHSE部門を通して、作業事故・リスクの管理と防止を行っています。HSE部門は職場における健康・安全を管理するための内部方針を、また環境保護法を順守するための社内ガイドラインを導入しました。全てのスタッフは会社の業務に当たる際にはこれらの原則を守る必要があります。
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