Datenschutzhinweise fiir externe Bewerberinnen und Bewerber

Bracco S.p.A. und seine weltweiten Tochtergesellschaften ("Bracco") verpflichten sich, Ihre
personenbezogenen Daten zu schutzen. Diese Datenschutzhinweise unterrichten Sie uber:

o Kategorien personenbezogener Daten: Welche personenbezogenen Daten wir verarbeiten.

e  Wofilr wir lhre Daten nutzen: Auf welche Art und Weise wir lhre Daten erheben, nutzen und
Ubermitteln.

¢ Unser Datenschutz-Kommittent: MaBnahmen zum Schutz lhrer personenbezogenen Daten.

o Rechte der betroffenen Person: Ihre Wahlmaoglichkeiten und Rechte.

Identitat und Kontaktdaten des Verantwortlichen

Das Bracco-Unternehmen, bei dem Sie sich bewerben, entscheidet tber die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten ("Verantwortlicher"):

e Braccolmaging Deutschland GmbH, Max-Stromeyer-StraBe 116, 78467 Konstanz,
kontrastmittel@bracco.com. Sie konnen unseren Datenschutzbeauftragten unter
dpo.bid@bracco.com kontaktieren; oder

e BIPSO GmbH, Robert-Gerwig-StraBe 4, 78224 Singen, infobipso@bracco.com. Sie kdnnen
unseren Datenschutzbeauftragten unter dpo.bipso@bracco.com kontaktieren.

Dieser Hinweis wurde erstellt im Einklang mit dem Schweizer Bundesgesetz Uber den Datenschutz
(DSG), der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU) 2016/679 (GDPR) und der britischen GDPR,
einschlieBlich der jeweiligen lokalen Datenschutzgesetze.

Quelle, Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Wenn Sie sich auf eine Stelle bewerben oder unserer Talent Community beitreten, erfassen und
speichern wir lhre personenbezogenen Daten in unserem globalen Rekrutierungssystem. Diese Daten
werden verwendet, um das Bewerbungsverfahren zu verwalten, mit lhnen zu kommunizieren und Sie
moglicherweise Uber andere Stellenangebote zu informieren. Die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage Ihrer Einwilligung.

Kategorien der gesammelten personenbezogenen Daten
Wir kénnen die folgenden personenbezogenen Daten erheben und verarbeiten:

¢ |dentitatsdaten: Wie z. B. Ihr Name, lhre Adresse und Kontaktinformationen.

e Berufliche Daten: Dazu gehoren lhre Berufserfahrung, lhre Fahigkeiten und alle anderen
Informationen, die Sie wahrend des Bewerbungsverfahrens oder beim Beitritt zur Talent
Community angeben.

Empfanger personenbezogener Daten

Ihre Daten kdnnen an Bracco-Partner in der ganzen Welt weitergegeben werden, auch an Lander, in
denen andere Datenschutzstandards gelten als in Ihrem Land. Diese Partnerunternehmen verwenden
Ilhre personenbezogenen Daten, um geeignete Moglichkeiten flr Sie zu finden. Eine vollstandige Liste
der Partner von Bracco finden Sie unter https://www.bracco.com/data-protection.

Die von uns erhobenen personenbezogenen Daten kdnnen in Regionen mit unterschiedlichen
Datenschutzgesetzen libertragen und dort gespeichert werden. Alle Ubermittlungen erfolgen im
Einklang mit den geltenden Vorschriften. Fiir diese Ubermittlungen stiitzen wir uns auf
Angemessenheitsbeschllisse (die aktuelle Liste der angemessenen Drittlander gemaB den
Angemessenheitsbeschliussen der EU-Kommission nach Art. 45 DSGVO finden Sie hier:


mailto:kontrastmittel@bracco.com
mailto:dpo.bid@bracco.com
mailto:infobipso@bracco.com
mailto:dpo.bipso@bracco.com

https://commission.europa.eu/law/law-topic/data-protection/international-dimension-data-
protection/adequacy-decisions_en?prefLang=de) oder setzen Schutzmechanismen wie die EU-
Standardvertragsklauseln (SCCs) der Europaischen Kommission nach Art. 45 DSGVO (den Text der
Standardvertragsklauseln finden Sie hier: https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-
protection/international-dimension-data-protection/standard-contractual-clauses-scc_en), der
britischen Aufsichtsbehdrde und der schweizerischen Aufsichtsbehdrde, oder sich auf
Ausnahmeregelungen nach Art. 49 DSGVO.

Workday, Inc. ist der Auftragsverarbeiter fir unser webbasiertes Rekrutierungssystem. Bracco hat
formliche Vereinbarungen mit Workday, Inc. getroffen, die die EU-Standardvertragsklauseln enthalten.

Wenn eine Hintergrunduberprufung oder ein Assessment-Center Teil Ihres Einstellungsverfahrens ist,
konnen Ihre Daten an einen entsprechenden Anbieter fur Ihr Land weitergegeben werden. Diese
Anbieter befinden sich entweder in der EU/im EWR, in einem Land mit von der EU-Kommission
genehmigten Datenschutzstandards oder unterliegen Vertragen, die die EU-Standardvertragsklauseln
enthalten.

Aufbewahrungsfrist personenbezogener Daten

Ilhre personenbezogenen Daten werden nicht lAnger aufbewahrt, als es fur die oben beschriebenen
Zwecke erforderlich ist, jedoch nicht langer als sechs Monate, wenn das Bewerbungsverfahren nicht
erfolgreich war. Wenn Sie Ihre Einwilligung widerrufen oder der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten wirksam widersprechen und wir uns nicht auf eine andere Rechtsgrundlage berufen kdnnen,
werden wir lhre personenbezogenen Daten in der Regel nicht langer speichern.

Rechte der betroffenen Person
Bracco ist bestrebt, lhre Informationen korrekt zu halten. Sie haben das Recht auf:

e Zugang zu lhren personenbezogenen Daten.

e die Berichtigung oder Loschung lhrer personenbezogenen Daten zu beantragen (wenn sie fur
legitime Geschaftszwecke nicht mehr benétigt werden).

e den Erhalt von Marketingmitteilungen abbestellen.

e die Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten verlangen.

e eine Kopie lhrer personenbezogenen Daten in einem strukturierten, digitalen Format zu
erhalten und deren Ubermittlung an eine andere Partei zu verlangen, sofern dies technisch
moglich ist.

Sollten Sie Bedenken hinsichtlich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch uns haben,
bitten wir Sie, uns dies mitzuteilen, damit wir versuchen kénnen, lhre Bedenken auszurdumen.
Unabhéangig davon haben Sie das Recht, eine Beschwerde bei der zustandigen Aufsichtsbehodrde
geman Artikel 77 DSGVO einzureichen, wenn Sie der Meinung sind, dass wir uns nicht an die
Datenschutzgesetze gehalten haben.

Wenn Sie eines dieser Rechte ausiiben moéchten, kontaktieren Sie uns bitte unter den o.g.
Kontaktdaten.

Recht auf Widerruf der Einwilligung

lhre Einwilligung ist freiwillig und kann jederzeit widerrufen werden, indem Sie uns unter der oben
genannten E-Mail-Adresse kontaktieren. Der Widerruf Ihrer Einwilligung hat keinen Einfluss auf die
RechtmaBigkeit der vor dem Widerruf erfolgten Verarbeitung.
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